PROGRAMMA AMMINISTRATIVO

VALPRATO

VIVA

GESTIONE RISORSE del COMUNE

Intendiamo programmare periodiche assemblee pubbliche per sottoporre alla cittadinanza le scelte
dell'’Amministrazione Comunale.

Creare, utilizzando le risorse umane esistenti nel Comune, un servizio dedicato a ricercare fra le
pieghe dei bandi regionali, nazionali ed europei opportunita e finanziamenti per Valprato Soana.
Potenziare la comunicazione esterna tramite sito internet e social network.

Istituire un servizio "Segnalazioni criticitd" attraverso il quale ogni cittadino puo trasmettere
direttamente all'Amministrazione osservazioni e segnalazioni (buca da lettere esterna c/o
Municipio).

Sostenere un centro estivo organizzabile nei locali parrocchiali.

Nelle scelte amministrative favorire le aziende locali, artigianali e commerciali del Comune.

CULTURA e AMBIENTE

Rafforzare il senso di comunita anche attraverso la valorizzazione di luoghi simbolo come il
santuario di San Besso, santuario del Beirano, santuario di Iornea: dove si pud richiamare il turismo
religioso con opportuni eventi mirati.

Favorire cicli di conferenze negli spazi comunali gia esistenti su argomenti inerenti il territorio e la

sua tipicita.



Gemellaggio interculturale con il Comune di Cogne: approfondimento del legame storico-religioso
che unisce le due comunita e sviluppare sinergie comuni per le future strategie turistiche del
territorio (Es. creazione di un percorso escursionistico tra i due versanti).

Creare un ECOMUSEO: un luogo dove poter ripercorre le nostra storia e le nostre tradizioni.
Inizialmente recuperando cartoline, foto, utensili, attrezzature, strumenti del passato, ecc. (con la
collaborazione della popolazione) e successivamente collaborando con 1’Archivio Storico
Diocesano. Si potrebbero recuperare allo scopo i locali della Parrocchia non utilizzati.

Collaborare con le UNIVERSITA' dando massima disponibilita a studenti e docenti che vogliono
utilizzare il nostro Comune come cavia ed involucro di progetti: cid pud fornire un immenso bacino
di idee e portare una presenza umana costante sul territorio.

Giornate di incontro, dibattito e confronto tra Il Parco Nazionale del Gran Paradiso’e’la sua gente.

LAVORI PUBBLICI, URBANISTICA ed EDILIZIA

Ogni anno si potrebbero stanziare piccole cifre per garantire una trasformazione costante del
Comune (marciapiedi, “casette” per il ricovero dei bidoni raccogli rifiuti, pavimentazioni del centri
abitati ecc..).

Incentivare Iarchitettura montana tramite una revisione degli strumenti urbanistici e sgravi fiscali
sui costi di costruzione.

Conservare una buona immagine del paese-capoluogo con la costante manutenzione di piazze ed
aree verdi pubbliche.

Incentivare 1’affitto delle seconde case.

Realizzazione di un campeggio nella zona attualmente occupata dall’area di sosta-attrezzata posta
sotto il Santuario di lornea, trattasi di una superficie poco utilizzata e sovrapposta a quella gia pitt

avviata e frequentata posta in localita Sacairi.

SPORT - TURISMO

Negli ultimi anni nella frazione di Piamprato si sono realizzate molte infrastrutture per cercare di
renderla un polo di attrazione turistica. La futura vera sfida sard quella mantenere funzionanti tutte
le attrazioni turistiche presenti.

Il Parco Nazionale del Gran Paradiso & una straordinaria vetrina, un’immagine forte e conosciuta in

tutta Italia: ogni volta che compare in tv o sui giornali il simbolo con lo stambecco, viene di



conseguenza promosso il nostro territorio. Sfruttare maggiormente questa opportunita ¢ imperativo
per la promozione del nostro Comune.
Sfruttare le risorse locali esistenti: sentieristica e palestre di arrampicata rappresentano un

patrimonio turistico e culturale non ancora pienamente conosciuto e sfruttato.

Una CONDIZIONE ... un AUSPICIO ... un INCITAMENTO



